
Obavijest i upute o testiranju kandidata natječaja s trajanjem od 8. do 16. 04. 2026. godine 
 
 

radno mjesto odgojitelj/ica predškolske djece (m/ž):  
 

a) 3 izvršitelj, zamjena za bolovanje do povratka na rad 
b) 17 izvršitelja za potrebe rada s djecom s teškoćama u razvoju do kraja pedagoške godine 

 

i radno mjesto zdravstveni voditelj m/ž–2 izvršitelj/ica na neodređeno puno radno vrijeme 

 

Na testiranje se pozivaju kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete natječaja. 

Kandidati koji ne pristupe pismenom testiranju u navedeno vrijeme, istom neće moći pristupiti naknadno te će se smatrati 

da su odustali od natječajnog postupka. 

Svi su kandidati/kinje dužni kod sebe imati važeću osobnu iskaznicu. 
 

Testiranje (pisani dio) će se održati  24.04.2026. godine u sportskoj dvorani Dječjeg vrtića Sisak Stari, Lonjska 19, Sisak, 

prizemlje prema rasporedu: 

 
Prva grupa u 10,00 sati- testiranju pristupaju sljedeći kandidati za radno mjesto odgojitelja:

1. Marina Sertić 

2. Marija Jurić 

3. Marija Tominac 

4. Monika Herceg 

5. Maja Krčelić 

6. Ivana Šmint 

7. Maja Tominac 

8. Iva Šikić 

9. Ema Huremović 

10. Barbara Prohaska 

 
Druga grupa u 11, 00 sati-testiranju pristupaju sljedeći kandidati,

- za radno mjesto odgojitelja: 

 

1. Matea Kozarić 

2. Jasmina Palaić 

3. Doria Mađer 

4. Slađana Asanović 

5. Ivona Sudetić 

6. Karolina Kudlek 

7. Lidija Blažinčić Fotez  

8. Bianca Sertić 

9. Antonija Puškarić 

10. Anita Pendić 

11. Biljana Grubor 

 

- za radno mjesto zdravstvenog voditelja: 

 

1. Anja Štajcar 

2. Marina Vitković 

3. Ivana Naglić 



4. Ivana Janžić 

5. Valentina Koren 

6. Božica Benčić-Marković 

7. Antonia Kramarić 

 

Raspored i sadržaj testiranja 
 
Testiranje se sastoji od psihologijskog testiranja i propisa. 
 
Kandidati koji na testiranju iz propisa ostvare najmanje 50% pozitivno riješenih zadataka i koji zadovolje na psihologijskom 

testiranju pozivaju se na razgovor.  

Razgovori s kandidatima pred povjerenstvom obavljati će se dana 27.04.2026. godine počevši od 9,00 sati a popis kandidata 

za razgovor prethodno će se objaviti na web stranici vrtića: www:dvss.hr 

Nakon provedenih razgovora Povjerenstvo će utvrditi rang listu kandidata prema ukupnom broju ostvarenih bodova. 
 

Izvori i propisi za pisano testiranje utvrđeni natječajem 
 
Za radno mjesto odgojitelja: 
 
- Državni pedagoški standard predškolskog odgoja i naobrazbe (“Narodne novine” br. 63/08. i 90/10.). 
- Zakon o predškolskom odgoju i obrazovanju (“Narodne novine”, broj: 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 101/23, 

101/23, 145/23, 22/26) 
- Nacionalni kurikulum za rani i predškolski odgoj i obrazovanje („Narodne novine“ br. 05/15.) 
- Pravilnik o obrascima i sadržaju pedagoške dokumentacije i evidencije o djeci u dječjem vrtiću („Narodne novine“ br. 

83/01.) 
- Sigurnosno-zaštitni i preventivni program-mjere sigurnosti i protokoli postupanja u Dječjem vrtiću Sisak Stari 

dostupan  na web stranici vrtića: www:dvss.hr 
- Program zdravstvene zaštite djece, higijene i pravilne prehrane djece u dječjim vrtićima(„Narodne novine“ br. 105/02) 
 
Za radno mjesto zdravstvenog voditelja: 

 
- Državni pedagoški standard predškolskog odgoja i naobrazbe (“Narodne novine” broj: 63/08  i 90/10). 
- Zakon o predškolskom odgoju i obrazovanju („Narodne novine“ broj: 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 101/23, 101/23, 

145/23, 22/26) 
- Program zdravstvene zaštite djece, higijene i pravilne prehrane djece u dječjim vrtićima(„Narodne novine” br. 105/02, 

55/06 i 121/07) 
- Zakon o zaštiti pučanstva od zaraznih bolesti („ Narodne novine” broj: 79/07, 113/08, 43/09, 130/17, 114/18, 47/20, 

134/20, 143/21) 
 
Pravila testiranja  
 
Po dolasku na provjeru znanja od kandidata/kinja će biti zatraženo predočavanje odgovarajuće identifikacijske isprave radi 
utvrđivanja identiteta. 
Testiranju ne mogu pristupiti kandidati/kinje koji ne mogu dokazati identitet, osobe koje ne ispunjavaju formalne uvjete 

natječaja, te osobe za koje se utvrdi da nisu podnijele prijavu na javni natječaj za radno mjesto za koje se obavlja testiranje. 

Po utvrđivanju identiteta i svojstva kandidata/kinja započet će se s testiranjem 

Za pisano testiranje kandidatima/kinjama će biti podijeljen test koji obuhvaća: 

1. pitanja iz propisa  

2. test psihologijskog testiranja 



Za vrijeme pismene provjere znanja NIJE DOPUŠTENO: 

• koristiti se bilo kakvom literaturom ili bilješkama; 

• koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva 

• napuštati prostoriju u kojoj se vrši provjera znanja; 

• razgovarati s ostalim kandidatima ili na drugi način remetiti mir i red 

• ukoliko kandidat/kinja postupi na nedopušteni prethodno opisan način bit će udaljen s testiranja, a njegov 

rezultat Povjerenstvo neće niti ocjenjivati, te će se smatrati da je kandidat/kinja povukao/la prijavu na natječaj.  

 

Povjerenstvo za provedbu natječaja 


