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Na temelju ¢lanka 26. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (,Narodne novine” br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22,
101/23) i odluke Upravnog vijeca od 5. rujna 2025.godine, KLASA: 003-08/25-01/01, URBROJ: 2176-65-04-25-80, Djecji vrtic¢
Sisak Stari objavljuje

PONOVLENI NATIECAJ

za obavljanje poslova

Domar-loZza¢ m/z— 1 izvrsitelj na odredeno vrijeme, zamjena za bolovanje do povratka na rad.

UVJETI ZA RADNO MIJESTO: Prema odredbama ¢lanka 24. i 25. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (,Narodne novine”
broj, 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 101/23), Pravilnika o odgovarajucoj vrsti i razini obrazovanja odgojno-obrazovnih i
ostalih radnika u dje¢jem vrti¢u, ustanovama te drugim pravnim i fizickim osobama koje provode programe ranog i
predskolskog odgoja i obrazovanja (,Narodne novine” broj, 145/2024 i 62/2025-ispravak) i sukladno Pravilniku o unutarnjem
ustrojstvu i nacinu rada Djecjeg vrtica Sisak Stari.

RAZINA OBRAZOVANJA:
e  kvalifikacija razine 4.1 stecena zavrsetkom strukovnog obrazovanja u trajanju od tri godine u sektoru Strojarstvo,
brodogradnja i metalurgija ili Elektrotehnika i racunarstvo
e vazeci strucni ispit za rukovoditelja centralnog grijanja ili loZaca centralnog grijanja,
e steCene temeljne kompetencije upravljanja motornog vozila B kategorije

POSEBNI UVIJETI:

-1 godina radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima
-probni rad 2 mjeseca

Uz prijavu_je potrebno dostaviti sliedece dokaze u preslici:

Zivotopis
dokaz o potrebnoj/trazenoj razini obrazovanja
dokaz o drZavljanstvu
dokaz o radnom stazu (potvrda o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje) - ne starije od dana objave natjecaja
5. dokaz o nepostojanju zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 25. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju
(,Narodne novine” broj: 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 101/23)
a)potvrda nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (¢l.25.st.2.)
b) potvrda nadleznog Prekrsajnog suda da se protiv kandidata ne vodi prekrsajni postupak (¢l.25.st.4.)-ne starije od
dana objave natjecaja
c) potvrda nadleznog Hrvatskog zavoda za socijalni rad da kandidat nema izrec¢enu mjeru za zastitu dobrobiti djeteta
iz (¢.25.st.10.)
6. vlastoru¢no napisanu i potpisanu izjavu kandidata da za prijam u sluzbu ne postoje zapreke iz ¢lanka 25. Zakona o
predskolskom odgoju i obrazovanju (,Narodne novine“ broj: 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 101/23).

Sl o

Na natjecaj mogu se prijaviti osobe oba spola koje ispunjavanju propisane uvjete.
1.
PRETHODNA PROVJERA SPOSOBNOSTI ZA OBAVLIANJE POSLOVA

Sukladno ¢lanku 24. st 1.- 4. Pravilnika o radu kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaja pristupaju prethodnoj provjeri
sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta koje provodi Povjerenstvo za provedbu natjecaja.

Provjera sposobnosti obavlja se nakon isteka natjecajnog roka u obliku pisanog testiranja i psihologijskog testiranja.

Kandidati koji pristupaju testiranju duzni su sa sobom ponijeti identifikacijsku ispravu te sami snose troskove dolaska.


mailto:dvsisakstari@optinet.hr
http://www.dvss.hr/

Bjdjivds Bt vl
oy Djedji vrti¢ Sisak Stari, Lonjska 19, Sisak; OIB: 16572476333 &y

Tel/Fax: (044) 400-315,400-311

e-mail : dvsisakstari@optinet.hr;; web: www.dvss.hr
Sisak Stan Sisak Stani

Pisano testiranje obavlja se iz sljedecih podrucja:

- Zakon o zastiti na radu (,Narodne novine” br. 71/14, 118/14, 154/14, 94/18, 96/18),

- Pravilnik o poslovima s posebnim uvjetima rada (,,Narodne novine” br. 5/84) https://sredisnjikatalogrh.gov.hr/srce-
arhiva/18/18255/www.hidra.hr/hidrarad/pobirac-upload/CD-1947-2000/023669.pdf

- Pravilnik o poslovima upravljanja i rukovanja energetskim postrojenjima i uredajima (,Narodne novine” br. 88/14 i
20/15)

- Sigurnosno-zastitni i preventivni program-mjere sigurnosti i protokoli postupanja u Dje¢jem vrti¢u Sisak Stari dostupan
na web stranici vrti¢a: www:dvss.hr

Nakon testiranja kandidati koji su na testiranju ostvarili najmanje 50 % pozitivno rijeSenog testnog zadatka i zadovoljili na
psihologijskom testiranju pozivaju se na razgovor.

Obavijest i upute o testiranju, zajedno s popisom kandidata koji pristupaju prethodnoj provjeri sposobnosti, bit ¢e objavljene
na mreznoj stranici Djecjeg vrtica Sisak Stari.

Za kandidata koji ne pristupi prethodnoj provjeri sposobnosti smatra se da je povukao prijavu za natjecaj.

Prije zasnivanja radnog odnosa poslodavac ¢e potencjalnog kandidata uputiti na utvrdivanje zdravstvene sposbnosti za
obavljanje poslova radnog mjesta sukladno ¢lanku 64. Zakona o zastiti na radu (,Narodne novine” broj: 71/14, 118/14, 154/14,
94/18, 96/18) i Procjeni rizika Dje¢jeg vrtica Sisak Stari.

Ugovor o radu nece se sklopiti s kandidatom/tkinjom koji u provednom postupku neée imati odredenu zdravstvenu i
psihofizicku sposobnost.
IV.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti prilikom zaposljavanja prema posebnim propisima, duzne su u prijavi na natjecaj pozvati
se na to pravo te priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, te imaju prednost u odnosu na ostale
kandidate/kinje samo pod jednakim uvjetima.

Osoba koja moZze ostvariti pravo prednosti:
o Sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17,

98/19, 84/21, 156/23), uz prijavu na natjecaj duzna je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i sve potrebne
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843

Informacije o dokazima koji su potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju nalaze se na poveznici:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti
%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20Z0HBDR%202021.pdf

o Sukladno ¢lancima 47. — 50. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21), uz prijavu na natjecaj
duZna je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200stvarivanje%20prava%20prednosti
%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

. Sukladno ¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), uz prijavu na natjecaj duzna je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloZiti i rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo te dokaz o tome na koji nacin je prestao radni odnos
kod posljednjeg poslodavca;

o Sukladno ¢lanku 9. osoba s invaliditetom ,Narodne novine” broj: 157/13, 152/14,39/18, 32/20), uz prijavu na natjecaj

duzna je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom te dokaz o
tome na koji nacin je prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca.

V.

Nepotpune i nepravodobno pristigle prijave te prijave kandidata koji ne ispunjava formalne uvjete natjecaja kao i prijave
pristigle elektronskim putem nece se razmatrati.
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Potpunom prijavom smatra se prijava dostavljena u roku koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u natjecaju te koja je
vlastoruc¢no potpisana.

Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vijec¢a od 27. travnja 2016. godine te Zakona o provedbi
Opce uredbe o zastiti podataka (NN 42/18) prijavom na natjecaj smatra se da je kandidat/kinja dao/la privolu za obradu svih
podataka iz natjecajne dokumentacije, a koja ¢e se obradivati iskljucivo u svrhu provodenja natjecajnog postupka.

VI.

Natjecaj je objavljen na oglasnoj ploci i mreznim stranicama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, te oglasnoj ploci i mreznoj
stranici Djecjeg vrtica Sisak Stari dana 20. listopada 2025. i traje do 28. listopada 2025. godine.

Prijave s naznakom »Za natjecaj-domar-lozac“dostaviti putem poste na adresu Djedji vrtic¢ Sisak Stari, Lonjska 19, Sisak ili osobno

na adresu u vremenu od 9 do 14 sati.

O ishodu natjecaja kandidati /kandidatkinje ¢e biti obavijeSteni u zakonskom roku putem mrezne stranice vrti¢a ili na drugi
odgovarajuci nacin.

v.d. Ravnatelja:
Dijana Veki¢ Cvetanovi¢
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