Bigivie Bige

Djedji vrtic Sisak Stari, Lonjska 19, Sisak; 0IB: 16572476333
Tel/Fax: (044) 400-315,400-311

e-mail : dvsisakstari@optinet.hr;; web: www.dvss.hr
Sisak Stani fylsa‘( 5tali

KLASA: 053-01/25-01/08
URBROJ: 2176-65-02-25-1
Sisak, 17.04.2025.

Na temelju ¢lanka 26. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju ( ,,Narodne novine“ broj, 10/97,
107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 101/23 ) i Odluke Upravnog vije¢a od 24. oZujka 2025. godine, KLASA: 003-
08/25-01/01, URBROJ: 2176-65-04-25-34 Djecji vrti¢ Sisak Stari iz Siska objavljuje

NATJECAJ
za obavljanje poslova

Spremacica/spremac (m/z), 2 izvrsitelja na neodredeno vrijeme
.

UVJETI ZA RADNO MIESTO: Prema odredbama ¢lanka 24. i 25. Zakona o preds$kolskom odgoju i
obrazovanju (,Narodne novine” broj, 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 101/23), Pravilnika o
odgovarajucoj vrsti i razini obrazovanja odgojno-obrazovnih i ostalih radnika u dje¢jem vrticu,
ustanovama te drugim pravnim i fizickim osobama koje provode programe ranog i predskolskog odgoja
i obrazovanja (,Narodne novine” broj, 145/2024 i 62/2025-ispravak) i sukladno Pravilniku o unutarnjem
ustrojstvu i nacinu rada Djecjeg vrtica Sisak Stari.

Na natjecaj mogu se prijaviti osobe oba spola koje ispunjavanju propisane uvjete.

RAZINA OBRAZOVANIJA:

- kvalifikacija razine 1 steena zavrSetkom osnovnog obrazovanja

POSEBNI UVIETI:

- minimalno Sest mjeseci radnog iskustva na odgovarajué¢im poslovima u predskolskoj ustanovi
- probnirad 1 mjesec

Sukladno ¢lanku 24. Pravilnika o radu Djecjeg vrtica Sisak Stari ukoliko poslodavac ocijeni potrebnim,
prije zasnivanja radnog odnosa moze uslijediti provjera stru¢nih i drugih sposobnosti kandidata, intervju
ili slicno o ¢emu ¢e kandidati biti obavijesteni telefonskim putem.

Prije zasnivanja radnog odnosa poslodavac ¢e potencjalnog kandidata uputiti na utvrdivanje
zdravstvene sposbnosti za obavljanje poslova radnog mjesta sukladno ¢lanku 64. Zakona o zastiti na
radu (,Narodne novine” broj: 71/14, 118/14, 154/14, 94/18, 96/18) i Procjeni rizika Djecjeg vrtica
Sisak Stari.

Ugovor o radu nece se sklopiti s kandidatom/tkinjom koji u provednom postupku neée imati odredenu
zdravstvenu i psihofizi¢ku sposobnost.

Uz prijavu je potrebno dostaviti sljede¢e dokaze u preslici:
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1. Zivotopis

dokaz o potrebnoj/trazenoj razini obrazovanja

dokaz o drzavljanstvu

dokaz o radnom stazu (potvrda o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog

zavoda za mirovinsko osiguranje) - ne starije od dana objave natjecaja

5. dokaz o nepostojanju zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 25. Zakona o predskolskom
odgoju i obrazovanju (,Narodne novine” broj, 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22)
a)potvrda nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (¢l.25.st.2.)
b) potvrda nadleznog PrekrSajnog suda da se protiv kandidata ne vodi prekrsajni postupak
(€l.25.st.4.)- ne starije od dana objave natjecaja

6. vlastoru¢no napisanu i potpisanu izjavu kandidata da za prijam u sluzbu ne postoje zapreke iz
¢lanka 25. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (,Narodne novine” broj,10/97, 107/07,
94/13,98/19, 57/22)

e

IV.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti prilikom zaposljavanja prema posebnim propisima, duzne su u
prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo te priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu, te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate/kinje samo pod jednakim uvjetima.

Osoba koja moZe ostvariti pravo prednosti:

. Sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), uz prijavu na natjecaj duzna je, osim dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljiavanje-843/843

Informacije o dokazima koji su potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju nalaze se na
poveznici:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200stvarivanje%
20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20Z0HBDR%202021.pdf

. Sukladno ¢lancima 47. —50. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21), uz
prijavu na natjecaj duzna je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i sve potrebne dokaze
dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200stvarivanje%
20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

. Sukladno ¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 57/92, 77/92,
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), uz prijavu na natjecaj duzna
je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo
spomenuto pravo te dokaz o tome na koji nacin je prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca;

. Sukladno ¢lanku 9. osoba s invaliditetom ,,Narodne novine“ broj: 157/13, 152/14, 39/18, 32/20),
uz prijavu na natjecaj duzna je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i dokaz o utvrdenom
statusu osobe s invaliditetom te dokaz o tome na koji nacin je prestao radni odnos kod posljednjeg
poslodavca.
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Nepotpune i nepravodobno pristigle prijave te prijave kandidata koji ne ispunjava formalne uvjete
natjecaja i prijave pristigle elektronskim putem nece se razmatrati.

Potpunom prijavom smatra se prijava dostavljena u roku koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u
natjecaju te koja je vlastoru¢no potpisana.

Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a od 27. travnja 2016. godine
te Zakona o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (NN 42/18) prijavom na natjec¢aj smatra se da je
kandidat/kinja dao/la privolu za obradu svih podataka iz natje¢ajne dokumentacije, a koja ¢e se
obradivati iskljucivo u svrhu provodenja natjec¢ajnog postupka.

VI

Natjecaj je objavljen na oglasnoj ploci i mreznim stranicama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, te
oglasnoj ploci i mreznoj stranici Djecjeg vrtic¢a Sisak Stari dana 17. travnja 2025. i traje do 25. travnja
2025. godine.

Prijave s naznakom »Za natjecaj-spremacica” dostaviti putem poste na adresu Djecji vrti¢ Sisak Stari,

Lonjska 19, Sisak ili osobno na adresu u vremenu od 9 do 14 sati.

O ishodu natjecaja kandidati /kandidatkinje ¢e biti obavijesteni u zakonskom roku putem mrezne
stranice vrti¢a ili na drugi odgovarajuéi nacin.

Ravnateljica:

Lana Saki¢
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